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RESUMO

O presente artigo tem por objetivo analisar as recentes alteragdes nas diretrizes curriculares
dos cursos de Graduacdo em Direito no Brasil, observadas sob a perspectiva da Resolu¢do N°
125/2010 do Conselho Nacional de Justi¢a, que instituiu a politica nacional para tratamento
adequado dos conflitos juridicos. Procura-se debater sobre a importancia da inclusdo de
disciplinas sobre meios consensuais de resolucdo de conflitos nos cursos juridicos como meio
efetivo na busca da pacificacao social. Para este fim, examinam-se os preceitos da Resolucéo
N° 05/2018, do Ministério da Educacdo, que incluiu no curriculo obrigatério dos cursos de
graduacdo em Direito disciplina e pratica juridica relacionadas aos meios consensuais de
resolugdo de conflitos juridicos. Debate-se, ainda, os principiais conceitos referentes aos
meios consensuais de conflitos mais utilizados no Direito brasileiro, quais sejam, a
negociagdo, mediacdo, conciliacdo e arbitragem, bem como a importancia do ensino de seus
fundamentos nos cursos de graduacdo, como um caminho para aprimorar a formacéo dos
bacharéis em Direito no pais.

Palavras-chave: Ensino Juridico. Diretrizes Curriculares. Meios Extrajudiciais de Solu¢éo de
Conflitos.

ABSTRACT

This article aims to analyze recent changes in the curriculum guidelines of graduate Law
School in Brazil, observed from the perspective of Resolution N° 125/2010 of the National
Council of Justice, which established a national policy to the correct handling of legal
disputes. The aim is to discuss the importance of including disciplines on consensual means
of conflict resolution in Law Schools as an effective way of seeking social pacification. For
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that purpose, we examine the precepts of Resolution N° 05/2018, of the Federal Education
Department, which included in the compulsory curriculum of Law School Bachelor Degree a
discipline and legal practice related to consensual ways of resolution of legal conflicts. The
article also discuss the concepts related to the most common consensual dispute resolution
methods in Brazilian Law, the negotiation, the mediation, the conciliation and the arbitration,
as well as the importance of teaching in undergraduate law schools to improve the expertise of
law students in Brazil.

Keywords: Legal Education. Curriculum guidelines. Appropriate Solutions of Legal
Conflicts.

1 INTRODUCAO

O debate a respeito das vias alternativas, ou adequadas, de solucdo de conflitos é
fundamental para o desenvolvimento de uma politica nacional no ambito do Poder Judiciario,
tendo em vista, dentre outros fatores, o alto indice de judicializacdo no pais. Segundo o
relatério “Justica em Numero 2020” do CNJ?, o Poder Judiciério finalizou 2019 com 77,1
milhGes de processos em tramitacdo aguardando solucdo definitiva. E, conforme observou o
Ministro do Supremo Federal Dias Tofoli, Presidente do Conselho Nacional de Justica no
biénio 2018/2020, “A litigiosidade no Brasil permanece alta e a cultura da conciliacao,
incentivada mediante politica permanente do CNJ desde 2006, ainda apresenta lenta
evolugio™.

A Resolucdo N° 125/2010 do CNJ, ampliou o debate sobre os meios adequados de
resolucdo de conflitos, ao estabelecer, em nivel nacional, uma politica de tratamento adequado
de solucdo de conflitos juridicos. E, naturalmente, tal debate ndo poderia deixar de influenciar
a formacdo dos profissionais da area juridica.

A Resolucdo N° 05, de 17/12/2018, do Ministério da Educacdo (MEC), que
estabeleceu as novas diretrizes curriculares nacionais do curso de Graduacdo em Direito
(IES)®, entre outras alteracdes, incluiu no rol de disciplinas e praticas obrigatorias nos cursos
juridicos no Brasil matérias relacionadas aos meios consensuais e extrajudiciais de solucéo de
conflitos, os MESCs. Dessa maneira, disciplinas sobre praticas alternativas, ou adequadas, de
resolugdo de conflitos, como a negociacdo, a mediacdo, a conciliacdo e a arbitragem,
passaram a fazer parte do projeto pedagdgico essencial do curso de Bacharelado em Direito

no Brasil.

3 BRASIL, Conselho Nacional de Justiga. Relatorio Justica em NGmeros 2020 (ano base 2019).
4 BRASIL, Conselho Nacional de Justica. Relatdrio Justica em Nimeros 2020, p. 5.
5 |ES: Instituigdes de Educagdo Superior. Resolugdo N° 05/2018, do Ministério da Educagéo.



A negociacdo, a mediacgéo, a conciliacdo e a arbitragem séo 0s meios consensuais de
solucdo de controvérsias juridicas mais comuns no Brasil e o ensino de seus conceitos,
fundamentos e normas € fundamental para a concretizacdo das novas determinagdes do
Ministério da Educacao referentes ao ensino superior em Direito no pais. As instituicdes de
ensino superior, poderdo, contudo, e até mesmo deverdo observar também outros meios
adequados de solucgdo de litigios j& existentes ou que venham a ser desenvolvidos, visando
sempre ao incentivo de uma cultura de paz entre na formacéo dos graduandos.

A iniciativa de estabelecer uma nova diretriz curricular para a graduacdo em Direito
no Brasil, desenvolvida a partir de um esforco em conjunto do Conselho Nacional de Justica e
do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, possui como objetivo primorfial o
de impulsionar uma mudanga na cultura de judicializacdo presente na préatica juridica
nacional, através do estimulo as praticas consensuais de gerenciamento de conflitos juridicos

ja a partir da formacéo dos operadores do Direito.
2 A RESOLUCAO N° 125/2010 DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Com o proposito de estabelecer uma politica nacional de tratamento adequado aos
conflitos juridicos instaurados no pais, 0 Conselho Nacional de Justica editou a Resolugdo N°
125/2020, a qual, com as alteracGes implementadas pela Resolucdo N° 326/2020, tem como
um dos seus objetivos, o de “consolidar uma politica publica permanente de incentivo e
aperfeicoamento dos mecanismos consensuais de solugdo de litigios™®.

Nesse sentido, no artigo 7°, inciso 1V, da referida Resolucdo, estabelece que cabera aos
Tribunais “instalar Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos e Cidadania que concentrardo
a realizacdo das sessbes de conciliacdo e mediacdo que estejam a cargo de conciliadores e
mediadores, dos 6rgéos por eles abrangidos™”.

Nesse sentido, segundo as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica,
os Tribunais da Justica Federal e Estadual do pais passaram necessariamente a instalar centros
judiciarios especializados em solugBes consensuais de demandas juridicas, contando, a
principio, com servidores publicos especificamente designados para o exercicio das funcoes
correlatas aos centros. Tal determinacdo representou um avangco a politica de

extrajudicializacdo em todo o pais, e teve como consequéncia um aumento significativo da

6 Resolugdo N°. 125/2020, do Conselho Nacional de Justica. Art. 2°
" Resolugdo N°125/2020, do Conselho Nacional de Justica.



demanda por cursos de formacdo sobre o tema dos meios consensuais de resolugéo de
conflitos.

Aos Centros Judiciarios de Solucdo de Conflitos (Cejuscs), foi expressamente
permitido, conforme artigo 5° da Resolucdo®N°® 1525/2010 do CNJ, o estabelecimento de
convénios e parcerias com entes publicos e privados para consecucdo de seus fins, incluidas
as Faculdades de Direito ((IES - Instituicdes de Educacdo Superior), com o objetivo de
desenvolver as atividades de conciliacdo e mediacao nos termos propostos pela Resolucéo.

A regulamentacéo estabelecida pelo Conselho Nacional de Justica, legitimada também
pelo Cddigo de Processo Civil de 2015°, levou a um aumento da demanda por profissionais
qualificados, o que estimulou, consequentemente, o debate sobre a necessidade de
implementacdo de disciplinas referentes aos meios consensuais de resolucdo de conflitos nos
cursos de Graduacdo em Direito no Brasil.

Destarte, apds iniciativa da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacdo do MEC, em conjunto com o Conselho Federal da OAB, foram estabelecidas, por
meio da Resolucdo N° 05/2018, as novas diretrizes curriculares nacionais do curso de
Graduacdo em Direito. Entre outras alteracdes, um dos pontos mais significativos na
Resolugdo do MED foi a capacitacdo dos graduandos em disciplinas e praticas associadas aos
meios autocompositivos de solucdo de conflitos, dentre eles, a negociacdo, mediacao,
conciliagdo e arbitragem.

3 MEIOS CONSENSUAIS AUTOCOMPOSITIVOS E HETEROCOMPOSITIVOS DE
SOLUCAO DE CONFLITOS NO BRASIL: A NEGOCIACAO, MEDIACAO,
CONCILIACAO E ARBITRAGEM

No sistema juridico brasileiro, a resolucdo de conflitos pode ocorrer por meio da
autotutela, da autocomposicdo e da heterocomposicdo. Na autotutela, ou autodefesa, os
individuos agem por conta propria a fim de obter uma solugcdo mais vantajosa para si. Em
geral, é considerado um meio precério de solugdo de conflitos, por levar com frequéncia a

situacOes de violéncia em que o mais forte impde sua vontade ao mais fraco'’. Contudo, ha

8 Resolugdo N°125/2020, do Conselho Nacional de Justica. “Art. 5° O programa sera implementado com a participacio de
rede constituida por todos os 6rgaos do Poder Judiciario e por entidades pUblicas e privadas parceiras, inclusive universidades
e institui¢des de ensino”.

9 O Codigo de Processo Civil de 2015 (Lei 13.105/15), prevé, em seu Art. 165: “Os tribunais criardo centros judiciarios de
solugdo consensual de conflitos, responsaveis pela realizagdo de sessfes e audiéncias de conciliagdo e mediacdo e pelo
desenvolvimento de programas destinados a auxiliar, orientar e estimular a autocomposi¢ao”.

10 TARTUCE, Fernanda. Mediagéo nos Conflitos Civis. 6 ed. Séo Paulo: Método, 2021, p. 20-26.



algumas situacdes em que a autotutela é permitida por lei, como, por exemplo, naquelas em
que se configura a legitima defesa, ou quando o prejuizo aos bens de outra pessoa ocorre em
raz&o de um ato praticado com a inteng&o de remover um perigo iminente!?.

Os meios autocompositivos, por sua vez, sao aqueles mediante os quais 0s envolvidos
em determinado conflito procuram uma solugdo benéfica a todos, sem necessidade de coercéo
externa, ou imposicdo das decisdes por um terceiro externo ao conflito. J& na
heterocomposicdo, a propositura de uma possivel solucdo ocorre por intermédio da
intervencdo de um terceiro, imparcial, cuja decisao sera obrigatdria as partes, ou seja, trata-se
de uma solucdo imposta por um terceiro coercitivamente aos envolvidos em determinada
disputa®?,

O meio de autocomposicao mais utilizado por pessoas envolvidas em um determinado
conflito, seja juridico ou ndo, é a negociacdo. Como exp8e o professor Francisco José Cahali,
a negociacdo “E rotineiramente utilizada na contratagdo, ou seja, na formagdo da relagdo
juridica, mas também pode ser utilizada para a resolucdo de divergéncias, como meio de
autocomposi¢ao”*3,

Trata-se de um procedimento em que as proprias partes buscam, por meio de
concessdes reciprocas, chegar em uma composicdo com resultados positivos para todos 0s
envolvidos!*. Na negociacdo, ndo existe, portanto, a participacdo de um terceiro agindo de
modo a dirimir a controvérsia.

Na mediacdo, de outro modo, ha a interferéncia de um terceiro, imparcial, a fim de
possibilitar especialmente o restabelecimento do didlogo entre as partes. Nao tem como
objetivo especifico a elaboracdo de um acordo, mas sim o de proporcionar um ambiente
favoravel para que as partes em conflito possam propor e estabelecer suas necessidades para
uma possivel composicdo. Como explica Fernanda Tartuce:

Mediacdo € o meio consensual de abordagem de controvérsias que uma pessoa
isenta e devidamente capacitada atua tecnicamente para facilitar a comunicacéo

entre as pessoas e propiciar que elas possam, a partir da restauracdo do dialogo,
encontrar formas proveitosas de lidar com as disputas®®.

11 0O Cadigo Civil, em seu Art. 188, prevé que “Nio constituem atos ilicitos, I- Aqueles praticados em legitima defesa ou no
exercicio regular de um direito reconhecido; Il - a deterioracdo ou destruicdo de coisa alheia, ou a lesdo a pessoa, a fim de
remover perigo iminente:

12 GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual dos MESCs: Meios extrajudiciais de solugio de conflitos.
Barueri/SP, Manole, 2016, p. 7-8.

13 CAHALLI, Francisco José. Curso de Arbitragem (livro eletrénico): mediacgdo, conciliacdo, tribunal multiportas. 7 ed. Séo
Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2020 (RB-1.2).

14 GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual dos MESCs: Meios extrajudiciais de solucdo de conflitos.
Barueri/SP, Manole, 2016, p. 18.

15 TARTUCE, Fernanda. Mediago nos Conflitos Civis. 6 ed. S&o Paulo: Método, 2021, p. 50.



O terceiro meio mais comum de autocomposicdo é a conciliagdo. Na conciliagdo
também ha a figura de um terceiro interveniente que, mediante atividades de escuta e
investigacdo, procura expor vantagens e desvantagens das posi¢des que estdo sendo debatidas
e também propor saidas para resolugdo da controveérsia. O objetivo, na conciliacdo, é auxiliar
as partes na busca de um determinado resultado, para que seja possivel a celebracdo de um
acordo?®.

Por fim, existe a arbitragem, instituto regulado atualmente pela Lei N° 13.129/2018, e
considerada, ao lado da jurisdicdo contenciosa ofertada pelo Estado, um meio
heterocompositivo de resolucdo de conflitos juridicos. Na arbitragem, as partes abrem méo de
sua autonomia e delegam a um terceiro (&rbitro) a decisdo sobre um determinado conflito. A
decisdo tomada sera obrigatoria as partes que optaram pelo sistema de arbitragem para
solugdo da disputal’.

Nas palavras de Francisco José Cahali:

A arbitragem, ao lado da jurisdicdo estatal, representa uma forma heterocompositiva
de solugdo de conflitos. As partes capazes, de comum acordo, diante de um litigio,
ou por meio de uma convengdo, estabelecem que um terceiro, ou colegiado, terd
poderes para solucionar a controvérsia, sem a intervencdo estatal, sendo que a
decisdo tera a mesma eficacia que uma sentenca judicial (RB-4.1).18

Embora a Resolu¢do N° 05/2018, do Ministério da Educacdo, ndo tenha apontado
especificamente quais 0s meios consensuais de resolucdo de demandas juridicas serdo
obrigatoriamente ministradas na graduacdo em Direito, acreditamos que o estudo dos
conceitos, fundamentos e normas referentes a negociacao, mediacdo, conciliacdo e arbitragem
sdo os institutos fundamentais para uma formacéo solida do graduando a respeito do tema.

E possivel a inclusdo, contudo, de disciplinas e praticas juridicas referentes a outros
meios consensuais de resolucdo de controvérsias ja existentes, ou que venham a ser
desenvolvidos, como alternativas eficazes para concretizacdo da politica nacional de

tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario.

4 AS DIRETRIZES CURRICULARES DA GRADUACAO EM DIREITO E A
IMPORTANCIA DOS MEIOS CONSENSUAIS DE RESOLUCAO DE CONFLITOS
JURIDICOS

16 TARTUCE, Fernanda. Mediagio nos Conflitos Civis. 6 ed. S&o Paulo: Método, 2021, p. 47.

17 GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual dos MESCs: Meios extrajudiciais de solucdo de conflitos.
Barueri/SP, Manole, 2016, p. 63-65.

18 CAHALLI, Francisco José. Curso de Arbitragem (livro eletronico): mediagdo, conciliagdo, tribunal multiportas. 7 ed. Séo
Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2020 (RB-4.1).



A Resolu¢do N° 5/2018, homologada pelo Ministério da Educacdo (Resolucédo
CNE/CES N°. 5/2018), que instituiu as novas diretrizes curriculares para 0s cursos de
graduacdo em Direito no pais, tornou compulséria, entre outras alteragdes, a criacdo, por parte
das instituicbes de ensino superior, de disciplina que trate sobre solu¢fes consensuais de
conflitos, como a mediacgdo, conciliacdo, negociacdo e arbitragem. O que antes poderia ser
uma matéria optativa, passa agora a ter carater obrigatorio no projeto pedagogico da
graduacdo em Direito no Brasil.

As instituicOes de ensino superior, deverdo, a partir dessa resolugdo, desenvolver os
projetos pedagogicos da graduagdo em Direito focando também no desenvolvimento de
competéncias teoricas e praticas referentes aos meios consensuais de solucdo de conflitos. Ou
seja, além das disciplinas tedricas tradicionais, os graduandos também deverdo ter a
oportunidade de aplicacdo pratica dos conceitos sobre meios consensuais adquiridos, através
de atividades complementares ofertadas pela institui¢éo.

Segundo o artigo 3° da Resolucdo N°5/2018, em relacdo aos aspectos humanisticos da
formacgdo do graduando, deverad envolver a compreensdo de conceitos referentes aos meios
consensuais de resolucdo de conflitos, além da capacidade de analise, argumentacdo, e
dominio de conceitos e terminologias juridicas.®

Quanto as competéncias cognitivas e comportamentais, os discentes deverdo ser
capazes de “desenvolver a cultura do dialogo e o uso de meios consensuais de solucdo de
conflitos”, bem como aprimorar a habilidade de compreender e “aceitar a diversidade e 0
pluralismo cultural”?°.

O projeto pedagodgico do curso de graduacdo em Direito devera também abordar
conteddos e atividades que atendam aos aspectos da formacdo geral, com o objetivo de
ensinar os elementos fundamentais do Direito. Nesse sentido, observa-se a redacdo do inciso

I, do Art. 5°, da Resolugdo 2

19 Art. 3° O curso de graduagio em Direito devera assegurar, no perfil do graduando, sélida formacdo geral, humanistica,
capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica, capacidade de argumentacéo, interpretagdo e
valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais, além do dominio das formas consensuais de composicéao de conflitos, aliado a
uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdnoma e dinamica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestagdo da justica e ao desenvolvimento da cidadania. Paragrafo Gnico. Os planos
de ensino do curso devem demonstrar como contribuirdo para a adequada formagéo do graduando em face do perfil almejado
pelo curso.

20 Art. 4° O curso de graduacdo em Direito devera possibilitar a formagio profissional que revele, pelo menos, as
competéncias cognitivas, instrumentais e interpessoais, que capacitem o graduando a: VI - desenvolver a cultura do didlogo e
0 uso de meios consensuais de solucdo de conflitos;

21 Resolucdo CNE/CES n° 2, DE 19 DE ABRIL DE 2021. Altera o art. 5° da Resolugdo CNE/CES n° 5/2018, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito.



Art. 5°. O curso de graduacdo em Direito, priorizando a interdisciplinaridade e a
articulagdo de saberes, deverd incluir no PPC, contelidos e atividades que atendam
as seguintes perspectivas formativas:

| - Formagéo geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os elementos
fundamentais do Direito, em didlogo com as demais expressées do conhecimento
filosdfico e humanistico, das ciéncias sociais e das novas tecnologias da informacéo,
abrangendo estudos que, em atencdo ao PPC, envolvam saberes de outras areas
formativas, tais como: Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia,
Historia, Psicologia e Sociologia;

O segundo ponto do projeto pedagdgico da graduacdo refere-se a formacao técnico-
juridica, com énfase ao aspecto dogmatico da formacdo, e abrange as seguintes disciplinas:
Teoria Geral do Direito (também inserida no rol de disciplinas obrigatorias pela Resolucéo),
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal, Direito
Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional, Direito Processual,
Direito Previdenciario, Mediacdo, Conciliagdo e Arbitragem. Nesse ponto, a Resolucdo inova
no que se refere aos meios consensuais de solucdo de demandas judiciais.

Conforme artigo 5°, inciso Il, da Resolugéo:

Art. 5°. O curso de graduagdo em Direito, priorizando a interdisciplinaridade e a

articulacéo de saberes, deverda incluir no PPC, conteldos e atividades que atendam
as seguintes perspectivas formativas:

Il - Formagdo técnico-juridica, que abrange, além do enfoque dogmaético, o
conhecimento e a aplicagdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do
Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados
segundo a sua evolucdo e aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e
culturais do Brasil e suas relagdes internacionais, incluindo-se, necessariamente,
dentre outros condizentes com o PPC, contelidos essenciais referentes as areas de
Teoria do Direito, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario,
Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito
Internacional, Direito Processual; Direito Previdenciario, Direito Financeiro, Direito
Digital e Formas Consensuais de Solugéo de Conflitos;

Observa-se que, ao lado de disciplinas classificadas como tradicionais na formacao
juridica nacional, como Direito Constitucional, Administrativo, Penal e Direito Processual,
também sdo parte desse conjunto de disciplinas basicas obrigatorias as que se referem aos
meios consensuais de solucdo de controversias juridicas, que passaram a ter um novo status.

A inciativa, em conjunto com a Ordem dos Advogados Nacional, de inserir disciplina
e pratica que aborde os meios consensuais de solucdo de conflitos tem como objetivo
incentivar uma capacitacdo mais completa dos futuros advogados, membros do Poder
Judiciario, do Ministerio Publico, e demais profissionais da area juridica. Essa alteracdo na
grade curricular devera proporcionar uma formacdo que agora abrange, além das habilidades
para atuar na esfera jurisdicional, também competéncias especificas que favorecam a busca

por solugdes pacificas das questdes apresentadas.



Ainda no tocante & competéncias e experiéncias praticas almejadas no bacharel em
Direito, além das disciplinas tedricas que envolvem as solucbes consensuais de conflitos, a
Resolucdo N°. 05/2018 do MEC também incluiu como atividade obrigatoria o
desenvolvimento de préaticas relacionadas aos meios pacificos de resolucao de litigios.

No artigo 6°, paragrafo 6°, da Resolucdo, foi estabelecido que “A regulamentagdo e o
planejamento das atividades de pratica juridica incluirdo praticas de resolugdo consensual de
conflitos e praticas de tutela coletiva, bem como a pratica do processo judicial eletrdnico”??.

No tocante a prética juridica, o inciso 111, e 8 1, do Art. 5° estabelecem que:

Art. 5°. O curso de graduacdo em Direito, priorizando a interdisciplinaridade e a
articulacdo de saberes, devera incluir no PPC, contetdos e atividades que atendam
as seguintes perspectivas formativas:

Il - Formagdo pratico-profissional, que objetiva a integragdo entre a pratica e 0s
conteldos tedricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas, especialmente
nas atividades relacionadas com a pratica juridica e o TC, além de abranger estudos
referentes ao letramento digital, préticas remotas mediadas por tecnologias de
informagdo e comunicagéo.

8 1° As atividades de cardter pratico-profissional e a énfase na resolucdo de
problemas devem estar presentes, nos termos definidos no PPC, de modo
transversal, em todas as trés perspectivas formativas.

As alteracOes apresentadas pela Resolucdo abordaram, portanto, eixos pedagdgicos
fundamentais para a formacao do Bacharel em Direito no pais, ao tratar, conjuntamente, sobre
0 ensino tedrico e a prética juridica dos graduandos no que se refere aos meios consensuais de
solucdo de disputas juridicas.

A insercéo de tais disciplinas nos cursos de Graduacdo e P6s-Graduacdo em Direito se

consolida em um momento de grande preocupa¢do com o aumento das demandas judiciais,

22 Art, 60 Resolucdo MEC Art. 6° A Prética Juridica é componente curricular obrigatorio, indispensavel a consolidagéo dos
desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicdo, por seus colegiados
préprios, aprovar o correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizagdo. § 1° E obrigatoria a
existéncia, em todas as IES que oferecem o curso de Direito, de um Ndcleo de Préticas Juridicas, ambiente em que se
desenvolvem e séo coordenadas as atividades de pratica juridica do curso. § 2° As IES deverdo oferecer atividades de pratica
juridica na propria instituicdo, por meio de atividades de formagdo profissional e servigos de assisténcia juridica sob sua
responsabilidade, por ela organizados, desenvolvidos e implantados, que deverdo estar estruturados e operacionalizados de
acordo com regulamentacgdo propria, aprovada pelo seu 6rgéo colegiado competente; § 3° A Pratica Juridica de que trata esse
artigo devera ser coordenada pelo Nucleo de Praticas Juridicas, podendo ser realizada, além de na prépria Instituicdo de
Educacdo Superior: | - em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas; Il - nos 6rgdos do Poder Judiciario, do
Ministério Pablico, da Defensoria Publica e das Procuradorias e demais departamentos juridicos oficiais; 111 - em escritérios e
servigos de advocacia e consultorias juridicas. § 4° As atividades de Pratica Juridica poderdo ser reprogramadas e
reorientadas em funcdo do aprendizado teérico-pratico gradualmente demonstrado pelo aluno, na forma definida na
regulamentacdo do Nucleo de Praticas Juridicas, até que se possa considera-lo concluido, resguardando, como padrdo de
qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras contempladas pela formagdo juridica; § 5° As
praticas juridicas podem incluir atividades simuladas e reais e estagios supervisionados, nos termos definidos pelo PPC; § 6°
A regulamentacao e o planejamento das atividades de pratica juridica incluirdo praticas de resolugdo consensual de conflitos
e préaticas de tutela coletiva, bem como a pratica do processo judicial eletronico.
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assim como colabora para o debate sobre a qualidade da formagéo dos operadores do Direito
no Brasil.

A norma em estudo observou, portanto, a necessidade de teoria e pratica na formacao
do bacharel em Direito, no intuito de capacitar o discente de forma ampla e completa em
relagcdo aos meios alternativos ou adequados de solucdo de demandas.

O texto entrou em vigor na data de sua publicacdo, em 19/12/20182%, e previa um
prazo de até 02 (dois) anos para implementacdo das novas diretrizes pelas instituicbes de
ensino superior, e se aplicaria, a principio, aos novos egressos. No Art. 14 da Resolucao esta
disposto que:

Art. 14 As Diretrizes Curriculares Nacionais desta Resolucdo deverdo ser
implantadas pelas IES, obrigatoriamente, no prazo maximo de até dois anos, aos
alunos ingressantes, a partir da publicacdo desta norma.

Parégrafo Unico. As IES poderdo optar pela aplicacdo das DCN aos demais alunos
do periodo ou ano subsequente a publicacdo desta norma.

Contudo, em razéo das dificuldades e limitagdes causadas pela situacdo de pandemia
mundial causada pelo Covid-19, o prazo foi prorrogado até 19/12/2020%*. Ainda é cedo,
portanto, para analisar os resultados, mas trata-se, com certeza, de uma iniciativa valiosa no

intuito de aprimorar a pratica juridica no Brasil.

CONSIDERACOES FINAIS

No sistema juridico brasileiro, os meios de resolucdo de disputas juridicas séo
classificados como autotutela, meios autocompositivos, e meios heterocompositivos de
resolucdo de disputas. Dentre 0s meios autocompositivos mais usuais, podemos citar a
negociacdo, a mediacdo e a conciliacdo. Paralelamente, como exemplos de meios
heterocompositivos de solucdo de demandas, destacamos a arbitragem e o sistema
contencioso judicial estatal.

A politica nacional de solugdo adequada de conflitos de interesses no &mbito do Poder
Judiciério, instaurada por meio Resolucdo N° 125/2010, do CNJ, e ampliada por meio de

diplomas legais como o Cddigo de Processo Civil (Lei N° 13.105/2015), a Lei de Mediacéao

23 DOU de 18/12/2018, Secdo 1, p. 122. Republicada no DOU de 19/12/2018, Secéo 1, p. 47 e 48.
24 Resolugdo CNE/CES n° 1, de 29 de dezembro de 2020. Dispde sobre prazo de implantagdo das novas Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs) durante a calamidade publica provocada pela pandemia da COVID-19.
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(Lei N° 13.140/2015), bem como outros instrumentos legais, intensificou o debate sobre a
necessidade da utilizacdo de meios alternativos, ou mais adequados, de solugéo de demandas.

Os meios consensuais como a negociacdo, mediacdo, conciliacdo e arbitragem, entre
outros, sdo hoje largamente utilizados no Brasil, pelo Poder Judiciario e também
extrajudicialmente.

Com o aumento da demanda por profissionais capacitados a atuarem com as novas
ferramentas e técnicas das praticas conciliatorias, naturalmente, os cursos de graduacdo
também passaram a observar tal necessidade e, por meio de matérias optativas, as disciplinas
e préticas juridicas sobre meios consensuais de conflitos foram aos poucos sendo implantadas,
tanto na pds-graduacdo em Direito, como em cursos de graduacgao no pais.

Em 2018, com a Resolucdo N° 5/2018, do Conselho Superior de Educacdo, do
Ministério da Educacdo, a disciplina e a pratica juridica dos meios consensuais de resolugédo
de conflitos, entre outras inovacGes apresentadas, passaram a ser obrigatorias na graduagéo
em Direito no Brasil. Com isso, as Instituicbes de Ensino Superior contaram com um prazo
para a implantacdo das alteracdes trazidas pela Resolucdo. Esse prazo terminaria no final do
ano passado, contudo, por consequéncia da pandemia mundial em razdo no novo coronavirus,
0 prazo foi prorrogado, finalizando em dezembro de 2021.

Embora as alteragcbes implementadas pela Resolucdo N° 5/2018 do MEC sejam
recentes, e ainda demandem discussGes e andlise para sua concretizacdo, € possivel
vislumbrar uma mudanca na pratica juridica no Brasil. A atencdo a formacdo do Bacharel em
Direito, no sentido de ampliar suas competéncias para o tratamento pacifico dos conflitos
juridicos, devera reverberar de forma positiva na pratica dos operadores do Direito nos

préximos anos.
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