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RESUMO

Este trabalho investiga a influéncia dos capiteiiémico, social e cultural) nas expectativasndergdo no
mercado de trabalho de estudantes de Administidgdiostituicbes de Ensino Superior (IESs) em Féér&antana,
Bahia. Como referencial tedrico, utiliza os comzwitle Bourdieu, que questiona a relagdo causa edtrcacédo e
mobilidade social. Para o autor, as classes maigdaidas oferecem maiores chances de acessog@@®sie maior
potencial no mercado de trabalho a seus descesdémigue as classes menos favorecidas. Diante aestatacdo,
estudantes de classes menos favorecidas reduzesnegpectativas profissionais, por ndo serem capeees
rentabilizar o seu certificado académico. Forantagbs questionérios em 7 IESs, entre janeiro gonde 2014, e
obtidas 527 respostas. Os dados foram analisaqmzstia de andlise fatorial e regressdo. Como ca@dy foi
possivel identificar relacBes entre o perfil socm®mico de origem desses estudantes e suas di@ecta
profissionais.

Palavras-chave Educacéo superior; Mobilidade social; Expectagik@fissional; Sociologia da educacéo.
ABSTRACT

This paper investigates the influence of the chfieonomic, social and cultural) on the expectatio get into the
labor market of students of the Administration Gaufrom Institutions of Superior Education (IES)dted in Feira
de Santana, in the State of Bahia. It is baseBaurdieu’s concepts that questions the causalitydmn education
and social mobility. For the author, the privilegsmbnomic, social and cultural classes offer higtemnces for their
descendants to get higher positions in the laborketa Therefore, the less privileged students redtieir

professional expectations, since they are not #blget higher returns from their academic certtBcaFrom

questionnaires applied in seven IESs between Jaraunal March 2014, 527 answers were obtained. The was

analyzed using the factor and regression analysisa conclusion, it was identified a relationshigivbieen the
students’ social and economic background and prefiessional expectations.

Keywords: Higher education; Social mobility; Career expectg Sociology of education.
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RESUMEN

Este trabajo investiga la influencia del capitabf@mico, social y cultural) en las expectativasodeestudiantes de
Administracion de Instituciones de Educacion Supe(lESs) en Feira de Santana, Bahia, en principrarel
mercado de trabajo. La parte tedrica utiliza losceptos de Bourdieu, que cuestiona la relaciénatardre la
educacion y la movilidad social. Para el autor,dses mas favorecidas ofrecen mas posibilidadeacdeso a
mejores puestos de trabajo a sus hijos. A partiiodeonstatado, los estudiantes de las clases nfemosecidas
reducen sus expectativas profesionales, por peagano pueden obtener beneficios econdmicos deestificados
académicos. Los cuestionarios se aplicaron en I§8% entre enero y marzo de 2014, y obtuvierdhrB2puestas.
Los datos fueron analizados mediante analisis ffiatty regresion. Como conclusién, se logré idéceif las
relaciones entre el nivel socioeconémico de origeestos alumnos y sus expectativas profesionales.

Palabras clave Educacion superior; Movilidad social; Expectatprafesional; Sociologia de la educacién.
1 INTRODUCAO

O ensino superior no Brasil tem passado por gratrdasformacdes, principalmente a partir da déckda
1990, com a desregulamentacéo do ensino suped@uenento significativo de instituices privadagusdo mais
recentemente pela expanséo das universidades ggilllicaumento significativo da quantidade de vagasistema
de ensino superior, aliado a implantagéo de paéitmblicas, como programas de bolsas, financianesttidantil e
sistema de cotas, facilitou 0 acesso ao ensinorisupde individuos oriundos de familias com menoder
aquisitivo, antes praticamente excluidas desse@&nsi

A crescente valorizagdo da formagao superior costratégia de enfrentamento do desemprego e insergéo
no mercado de trabalho apoia-se na teoria do tdpitaano (SCHULTZ, 1973), que considera o investitnem
educacédo estratégico para impulsionar a ascens# dos individuos e o crescimento econémico daeslade.
Entretanto, apesar da crescente valoriza¢do ddigagho profissional como requisito fundamentaigpasercéo no
mercado de trabalho, ela ndo consegue garantireosgupropaga na sociedade: o ensino superior éme fde
ingressar no mercado de trabalho e promover a ngadzotial.

Constata-se que 0s principais cargos gerenciaisrdpsesas de grande porte situadas em Feira dang@ant
na Bahia, ndo sdo ocupados por individuos egressosrso de administracdo de empresas de Ins#sié Ensino
Superior (IESs) localizadas nesta regido, o quanievindagacfes sobre a existéncia de outros $atalém da
obtencao do diploma de ensino superior, que infliaenm a ascensao social do individuo. Em um esteakizado na
Franca na década de 1970, Bourdieu (2007a) questorelacéo causal entre educacdo e mobilidadal saci
constata a existéncia de condicdes estruturaisegueduzem as posi¢es de classe na sociedaden, Assiclasses
econbmica, social e culturalmente mais favoreciofaseceriam maiores chances de acesso a posi¢Oemide
potencial no mercado de trabalho a seus descesddmtgue as classes menos favorecidas.

Bourdieu (2007b) reflete ainda sobre o efeito dareldacao relativa do diploma, oriunda da multgi@o
do contingente de diplomados, o que leva a umasifiteacdo da utilizacdo do sistema de ensino,paote das
classes mais favorecidas, j& anteriormente utidiesldele, e uma desilusdo por parte dos novazadiiires, no que
se refere as aspiragfes que nutriam em relagde@eanciais obtidas. Além disso, a posse dos capltdinidos por
Bourdieu (econémico, cultural, social e simbdliaigtam a posicao dos individuos no campo de pgderfavorece

a construcao de determinadwbitus de classe, que vao ajudar a conformar as expetaios agentes. Assim, para
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Bourdieu (1983), estas expectativas geradas peloisus de classe, acabariam por fim, a afetar as pratoas
individuos que estariam ajustadas as suas reaiicées de existéncia.

Assim sendo, este trabalho busca investigar aénélia dos capitais (econdmico, social e cultural) d
estudantes do curso de administragdo da regidoe@a dfe Santana, na Bahia, na formagdo das expestaestes
alunos, entendendo que também estas expectativagjudar a definir as praticas que eles adotamntiira
realizagdo do seu curso. Com o objetivo de respanéste questionamento, foi realizada uma pesgoisaalunos
do curso de administracdo de empresas de |IESsia#tuea cidade de Feira de Santana, na Bahia, faperntre
janeiro a marco de 2014, em que se buscou relacamaxpectativas profissionais do individuo com gerfil
socioecondmico de origem para analisar em que raaditt.se de Bourdieu sobre a reproducdo das dekigea
sociais e ajuste das expectativas profissionaiesledantes de classes menos favorecias socialpraman e
culturalmente, esté refletida na amostra estudada.

O trabalho inicia com esta introducdo, em seguigi@senta o referencial tedrico e a metodologia de
pesquisa. Continua com a apresentacao e discuss&dados coletados, para ao final, apresentarresdevacdes

finais.

2 REFERENCIAL TEORICO

Os conceitos dhabitus, campo e capital, constituem uma parte fundameatabciologia de Bourdieu para
explicar as praticas dos agentes. Ainda que caddestes conceitos refira-se a aspectos diferentesia obra, eles
se entrelagam para favorecer a compreensao dasaprébs agentes. Em sua teoria da préatica, o puboura
superar as dicotomias entre acdo e estrutura,\ibgle e subjetividade, e individuo e sociedatimvés de uma
relacdo dialética entre essas dicotomias.

Bourdieu (1983) consider&abitus como um sistema subjetivo, mas ndo individual, ed¢ruturas
interiorizadas, esquemas de percepgdo, de concepd@oacdo que sdo comuns a todos os membros doomes
grupo ou da mesma classe. Além da interiorizadéaerve como estruturante das praticas e dassepiegdes dos
agentes, ainda que ndo seja determinista peraagerte, na medida em que este tem niveis possi@eiscolha
entre as opgOes que Ihe sdo propostas.

O habitus tende a conformar e orientar a acdo do sujeits, maamedida em que € produto das relagBes
sociais, ele tende a assegurar a reproducdo dessasas relacdes objetivas que o geraram. Assinteoirizagao,
pelos agentes, dos valores, normas e principidaispassegura a adequacédo entre as a¢des do sugeitealidade
objetiva da sociedade (BOURDIEU, 1983). A posdibitle da acdo se exercer encontra-se, assim, abjetite
estruturada. Quando Bourdieu retoma a afirmacadat®, “eu ndo tenho vocacéo efetiva dos estudogisaenho
dinheiro para realiza-la”, ele propde uma teoripiddica na qual as agdes sociais sao concretameatiteadas pelos
individuos, mas as chances de efetiva-las se aacordbjetivamente estruturadas no interior da slacie global
(BOURDIEU, 1983).

Bourdieu (1983) destaca ainda que a relativa hom@dade dosabitus subjetivos (de classe ou grupo)

encontra-se assegurada na medida em que os inmbvidternalizam as representacdes objetivas segasdo
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posi¢cOes sociais de que desfrutam. Assim, Boureliatiza a importancia de se estudar o modo detesicdo do
habitus através das instituicbes de socializacao dos egedando especial importancia a experiéncia prardo
sujeito, que orienta a sua prética futura.

Bourdieu (1983) define a pratica dos agentes caopnoduto da relacdo dialética entre uma situagdme u
habitus’, isto €, ohabitus, enquanto sistema de disposi¢cdes durdveis é @zndatmpercepcdo, de apreciacdo e de
acdo, que se realiza em determinadas condi¢éessoci

Outro conceito importante de Bourdieu é o de caroposiderado o espaco onde as posi¢des dos agentes
encontrama priori fixadas; assim, todo ator age no interior de umpzasocialmente predeterminado. Desta forma,
toda a eficacia da acdo se encontra prefiguradagamplica dizer que o ator s6 realiza aquelassagdie ele pode
realmente efetivar. O campo € visto por Bourdidfaequant (1992) como uma configuragédo de relacbitivas
entre posicdes que s&o objetivamente definidasuenexisténcia pela posse do capital valorizadceresinpo. E a
posse deste capital que determina as posi¢degdontea no campo, definindo quem possui dominadae spiem.

Na visdo de Bonnewitz (2002), a nogcdo de campoacupa posi¢cdo central na obra de Bourdieu. Isto
porque nela estdo implicitos outros conceitos-chaega a compreensao de sua sociologia. Para Banr{@@02,

p. 52) “o campo é um universo social particularstitmido de agentes que ocupam posicdes espedifipendentes
do volume de capital e da estrutura do capitalezfte dentro do campo considerado”.

Esta nocdo de campo permite compreender como esgs@s de dominagdo se realizam, ndo apenas em
funcdo de estruturas légicas ou fisicas, mas, aalwepela forma como os capitais séo distribuleslorizados
dentro do campo. A posse de capital no campo, sdifgea dominagdo se este for o capital valorizadeconhecido
pelos individuos e instituicdes dentro do camp@u®®r, ao inserir a expressao capital especifice@andefinicio
de campo, afirma que “falar de capital é dizer efagdo com um certo campo, portanto nos limitesedeampo e
que ndo é convertivel numa outra espécie de cagB®URDIEU, 2003, p. 121). Por isso, refor¢ca que a
distribuicdo das formas de poder etipes de capital eficienteqno universo social considerado varia de acordo com
os lugares e momentos (BOURDIEU, 1996, p. 50).

Para Bourdieu (1996), os diversos tipos de capadem, assim, ser definidos: o capital econdmiteree
se aos fatores de producao (terra, fabrica, trabatde recursos econdmicos (renda, patrimdnione beteriais).
Por sua vez, capital cultural é formado por um wotg de qualificagdes intelectuais, como tituloslentos. O
capital social € formado pela rede de relacdestéeconhecimento e conhecimento matuo, como cirdelamigos
e colegas de faculdade. Por fim, o capital simbddjge representa o conjunto de rituais, honra@nfreximento, ou
seja, representa o reconhecimento dos capitai$etoo, social e cultural segundo sua importanciacada campo.

A importancia desse capital esta na relacdo queuposm a determinacdo da posi¢do dos atores deéotoampo
onde atuam. Esta perspectiva é reforcada por Batmé002, p. 56) ao afirmar que as posi¢cdes dentag sao
definidas pelo volume e estrutura do capital quérde

Para Bourdieu, € a posse do capital especificdogizado no campo que determina a posicdo dos egent
que através de estratégias de conservacao, temggmamluzir sewtatus quo de modo a conservar as posicdes que
ocupam. Apesar disso, 0 autor reconhece a exist@gcioutras estratégias de agdo dentro do campagdas de

classes dominadas, cujo objetivo é a subversaa, paransformacdo do campo. Nesta luta, ambos,ndones e
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dominados se enfrentam na tentativa de poder dedmiregras de funcionamento do campo que garaatem
dominagado, bem como o privilégio de definir os eatns simbdlicos, e por consequéncia o exercicigialéncia
simbdlica (BOURDIEU, 1989).

Segundo o autor, essa produgdo simbdlica serngitpriamente para a definicdo do mundo social,tgoe
como corolério, a reproducdo das posicBes soc&abelecidas no campo. E mais do que isso, estawelos
simbdlicos servem como instrumento de convencimeltt® dominados, ao que ele recuperando a expressao
weberiana, denomina este processo resultante déneia simbdlica como a “domesticacdo dos domirfados
(BOURDIEU, 1989, p. 11)

E interessante notar como Bourdieu (1987) reforgamtaralidade do processo de reproducdo social, ao

discutir as formas como o sistema de ensino aagyaduzindo o modelo de distingdo entre as claSsggindo ele,
o sistema de ensino torna-se mais eficaz e sed@pmais facilmente quando a cultura transmitidaggexima do
modo como as familias transmitem suas culturasi@iltam” seus valores em seus membros. Desta farmae
determinados sistemas transmitem nem sempre éadesguem néo faz parte dele, facilitando asstorainacdo
até mesmo pela exclusédo daqueles que tentam nieleesie sem dele fazerem parte (BOURDIEU, 1987).

Bourdieu (1987) critica o sistema de ensino quaafiltna que este sistema, eximindo-se de oferecer a
todos explicitamente o que exige de todos implicéate, quer exigir de todos uniformemente que tenthgue nao
Ihes foi dado, a saber, sobretudo a competéngaibtica e cultural (BOURDIEU, 1987). Por outrodaé na linha
da disseminacdo das estratégias de legitimacadifémencas existentes, Bourdieu (1987) destaca @snudasses
dominantes utilizam meios “democraticos” e legitinpara legitimar a continuidade da segregacédo @wmshmos de
sua classe. Para ele, na medida em que os repmsantiestas classes conseguem frequentar os eseHistemas
de ensino, a reproducd@o social se perpetua. Isteres é como a reproducdo se processa com apadcia
democracia e abertura de possibilidade de que stods individuos, independente da classe de origemeriam
habitar este sistema de ensino, mas segundo sletema sera reproduzido mantendo a estabilidasleldases,
sendo possivel apenas para alguns milagrosos a suaaituacdo, ainda assim com tanto esforco gde leva-lo
a desistir deste empreendimento (BOURDIEU, 1987).

Em seu classico estudo sobre o gosto realizadoagiedsade francesa nas décadas de 1960 e 1970,i@ourd
(2007a) destaca as condi¢gBes estruturais que regmod as posicdes de classe na sociedade. Ao fesdrat
sociedade francesa a partir da maior ou menor citedos capitais cultural e econdmico, o autor laeuena
mobilidade social vertical (ascendente ou descdriiéimitada e conclui que as classes econdmiadteralmente
mais favorecidas oferecem maiores chances de aagsssicdes de maior potencial no mercado de tralmkeus
descendentes do que as classes menos favorecuadie®l, destaca:

41, 7% dos filhos de membros de profissées libe2859% dos filhos de professores que sdo
engenheiros, quadros superiores ou médios de alragdo, técnicos em empresas, ocupam
fungBes administrativas e de direcdo geral corfitd%2 do total. Ao contrario, 47,9% dos filhos
de operérios com qualificacdo, 43,8% dos filhoxa®ramestres, 41,1% dos filhos de técnicos,
exercem fungBes de producao, fabricagdo e manuteogétra 29, 7% do total. Sabe-se também
que, em 1962, os quadros superiores, cuja origeimae familia de empregados, receberam um
salario médio de 18.027 F contra 29.470 F recebpes filhos de industriais ou grandes
comerciantes; por sua vez, os engenheiros, filh®saskalariados agricolas e agricultores,
receberam 20.227 F contra 31.388 F recebidos filos de industriais e grandes comerciantes.”
(BOURDIEU, 20073, p. 127).
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Bourdieu (2007b, p. 67) ressalta ainda a importadoi capital social ou rede de relagbes, recondecgme
diferentes individuos obtém um rendimento muitoigled de um capital (econémico ou cultural) maisnoenos
equivalente, segundo o grau em que eles podemimaohil capital social de um grupo (familia, antigdsnos de
escolas de elite, clube seleto, nobreza, etc.)rddew (2007b, p. 68) destaca que a rede de relacdegroduto de
estratégias de investimento social consciente constientemente orientadas para a instituicdo prodeacao de
relacdes sociais diretamente utilizaveis, que icaphi obrigagfes duraveis subjetivamente sentidagir(eto de
reconhecimento, de respeito, de amizade, etcngituicionalmente garantidas (direitos).

A reproducdo do capital social é tributaria, por lagho, de todas as instituicbes que visam a faeoras
trocas legitimas e a excluir as trocas ilegitinmeduzindo ocasides (cruzeiros, saraus, recepedes, lugares
(bairros chiques, escolas seletas, clubes, et@jaiicas (esportes chiques, cerimbnias cultueais) que relinem, de
maneira aparentemente fortuita, individuos tdo hgmeos quanto possivel. E por outro lado, € tnilautéao
trabalho de sociabilidade, que supde, além de wmpeténcia especifica (conhecimento das relacie=afeyicas
e das ligacdes reais e a arte de utiliza-las), ispéddio de tempo e de esforgos para manté-lankeém, muito
frequentemente, de capital econdémico.

Esse mesmo efeito pode ser verificado quando tsedes “vocagbes”. Ao comparar as praticas dostegen
gue possuem as mesmas propriedades e ocupam a rpesigao social em um determinado momento, mas
separados por sua origem, Bourdieu (2007a, p. tiedjaca que a determinado volume de capital herdado
corresponde um feixe de trajet6rias praticamentgpegyaveis que levam a posicdes praticamente abpntes -
trata-se do campo dos possiveis oferecido objetwigna determinado agente; e a passagem de uetarieapara
outra depende, muitas vezes, de acontecimentosvosléguerras, crises, etc.) ou individuais (erims) ligacoes
amorosas, privilégios, etc.) descritos comumenteacacasos, apesar de dependerem estatisticamargesi¢éo e
das disposi¢cdes daqueles que vivenciam tais evArf#d40S; DUBEUX ; PINTO, 2009). Para o autor:

A homogeneidade das disposicdes associadas a uBigd@oe seu ajuste, aparentemente
miraculoso, as exigéncias inscritas na posi¢aoosgmduto, por um lado, dos mecanismos que
fornecem orientacdo para as posi¢des aos individussados de antemao, seja por se sentirem
feitos para determinados cargos como se estesséivesido feitos para eles - trata-se da
"vocacao" como adesdo antecipada ao destino abjgtie € imposta pela referéncia préatica a
trajetéria modal na classe de origem -, seja paremgrem como tais aos ocupantes desses cargos
- neste caso, trata-se da cooptacdo baseada nartimimediata das disposi¢des - e, por outro, da
dialética que se estabelece, no decorrer de unaa eidre as disposicdes e as posicdes, entre as
aspiracoes e as realizacbes.” (BOURDIEU, 20078)4).

Para explicar a diversidade na homogeneidade qaetedza osabitus singulares dos diferentes membros
de uma classe e que reflete a diversidade na horamzele caracteristica das condigdes sociais diipfio desses
habitus, Bourdieu parte da propria l6gica de sua génese,fag dohabitus uma série cronolégica de estruturas.
Assim, por exemplo, bdabitus adquirido na familia esta no principio da estmaéo das experiéncias escolares (e
em particular, da recepcéo e da assimilacdo daagemns propriamente pedagdégica)habitus transformado pela
acado escolar, ela mesma diversificada, estandsymivez no principio da estruturacdo de todas jpsriércias

ulteriores (por exemplo, da recepcao e da assiawldas mensagens produzidas e difundidas pelatirzdégltural

63
Gestéo & Planejamento, Salvador, v. 16, n. 1, p¢%B8an./abr. 2015
http://www.revistas.unifacs.br/index.php/rgb



EDUCAGAO SUPERIOR, MOBILIDADE SOCIAL E EXPECTATIVA  PROFISSIONAL: UMA ANALISE A LUZ DA SOCIOLOGIA
DA EDUCACAO

ou das experiéncias profissionais) e assim porteliate reestruturacdo em reestruturagdo (BOURDIEE3, p.
80). Para o autor, o fato de alguns individuosfastarem de suas trajetérias de classe, é condaara desvio em
relacdo a histéria coletiva de sua classe.

Assim, a posi¢do social do agente condiciona, eandr medida, suas disposicdes, e as trajetorias
individuais tendem a ser trajetérias de classe.eBee motivo, 0 autor destaca que, na sua maawiéilhos das
elites, detentoras de maior volume de capital §amidtural e econémico, se direcionam para caseicadémicas e
postos de direcdo, enquanto os filhos de trabafkadmouco qualificados optam por carreiras queeexighenor
qualificagcdo. Para Bourdieu, o prophabitus de classe se encarregaria de inculcar na menitedddduo aquelas
posi¢cdes que “ndo sdo para ele”. Esta inculcagéoidoaria como um ajustador de expectativas que gem
consequéncia a reducéo de sua expectativa (BOURDIERB, p. 63)

Desta forma, as praticas dos agentes podem eacsstrajustadas as chances objetivas, como se a
probabilidadea posteriori ou ex post de um acontecimento, que é conhecida a partirxgaré€ncia passada,
comandasse a probabilidaaeriori ouex ante, a ela subjetivamente combinada (BOURDIEU, 19883). Assim,
Bourdieu retoma a afirmacéo de Marx para chamaerscéo para o fato de que o desejo do individuopbne de
uma classe, é condicionado as suas reais posadsekg chegando a concordar que a falta do dinlieauital
econdmico) é suficiente para eliminar os desejestetia, mas que o dinheiro ndo poderia pagar.

Bourdieu (2007b, p. 12) destaca ainda que os fithes elites, além de obterem os maiores indices de
titulagéo superior, sdo os que sofrem menos owsfea desvalorizagcio dessa formagéo decorremepdarizacéo
dos cursos superiores. Para o autor, o efeito geedacéo relativa do diploma, oriunda da multgd@o do
contingente de diplomados, leva a uma intensificatg@ utilizacdo do sistema de ensino, por partekdases mais
favorecidas, ja anteriormente utilizadoras delema desilusao por parte dos novos utilizadoresjugose refere as
aspiracGes que nutriam em relacdo as credencigifasbBourdieu atribui esse efeito a origem sadiatietentor do
diploma, pois “o diploma vale o que, do ponto dstaviecondmico e social, vale o seu detentor; nese, o
rendimento do capital escolar depende do capi@h@uico e social que pode ser reservado a suaizagéo”.
Assim, por serem privados de outras espécies dialgam particular o capital social, as classesasdavorecidas

ndo sado capazes de rentabilizar seu certificadagse sdo forcados a reduzir suas expectativas.

3 METODOLOGIA

Com o objetivo de testar que varidveis do corsteapital (BOURDIEU, 1983) explicam as expectativas
dos alunos de graduacdo de administracdo, a peepesfuisa utilizou uma abordagem quantitativa, osode
andlise fatorial exploratéria (AFE), e regressadtipla, para 527 alunos de graduacdo das IESs mrigse da
regido que responderam o questionario de diferesmmantico.

O questionério foi aplicado em todas as IESs efmdasvno estudo. O questionario possui 78 afirmativa
para as quais o respondente poderia optar entrerdé totalmente a concordo totalmente, numa eddkéat de
cinco pontos. Além das afirmativas, 0 question&ootava com outras questfes, também fechadas,sendesca

identificar caracteristicas do respondente, indoiidade, género, semestre em que esta estudaedohros da
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familia com nivel superior, faixa salarial recebigapectativa de cargos apds formado, expectasilaial apos
formado, tempo de estudos durante o dia e finaisemeana, materiais utilizado para estudos (liviosapenas
anotacdes de caderno), percepcdo de quanto tenmmj@o rexessario estudar para tornar-se competitovm ¢
estudantes de outras IESs, e ao fim, duas ofedasrbrego retiradas da Revista Exame foram colscpdea
avaliar a percepgdo dos alunos sobre seu nivelrefap para as vagas ali indicadas, e se eles aginam
competindo por aquelas vagas.

As afirmativas, com opc¢des de respostas entremis¢otalmente e concordo totalmente, foram cafdds
tomando como base o referencial tedrico descrittbpizo anterior. Para o conceito de capital derBieu, foram
elaboradas afirmativas que buscavam compreenddimsensdes de capital econdmico, capital culturahgital
social. Da mesma forma, foram construidas afinaatie op¢cfes que revelam as expectativas dos estadam
relacéo ao seu futuro, considerando o fato de estirando um curso superior em administragao.

Assim, buscou-se identificar como estas expectstieram afetadas pela posse dos capitais que foram
identificados nas respostas dos estudantes. Coasideque 0s alunos possuem praticas que pareegelagnadas
para ter sucesso em sua carreira académica e,goemsemente, na sua inser¢ao profissional em hoasesas,
permitindo-lhes ter a mobilidade social que almejbmfere-se que essas praticas revelam a expertatie estes
estudantes possuem sobre o seu futuro, o que mrdpra@meter tanto o seu desempenho presente quaato s
chances de sucesso futuro. Os questionarios fagphicados pessoalmente pelos membros do grupo dgiigasnos
meses de janeiro a marco de 2014.

A modelagem quantitativa proposta neste artigo idens como variaveis dependentes, isto é, a serem

explicadas, as relacionadas a seguir:

a) Expectativas 1: F1E (E1 + E2 + E3 + E6 + E9 + E10)
b) Expectativas 2: F2E (E4 + E5 + E7 + E8)
c) Expectativas 3: F3E (E11 + E12)

As siglas acima indicadas sdo assim identificaBa&, F2E e F3E e referem-se aos fatores gerados pel
conjunto de afirmativas que buscaram identificaeecepcdo dos alunos sobre as suas expectativaslagio ao
seu futuro, considerando a posse ou ndo dos spitandmico, social e cultural. As siglas E1 a 88@ afirmativas
que continham conteddos que avaliaram percepcieestadantes sobre suas expectativas em relachduao
profissional. Como variaveis explicativas das etqtd@s, denominadas variaveis independentes, estas ligadas

aos construtos de capital, e sdo as seguintes:

d) Capital Cultural = CC
e) Capital Econémico = CE
f) Capital Social = CS
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Da mesma forma que as expectativas, as afirmativasiladas aos capitais cultural, econdmico e $ocia
foram transformadas em fatores que possuiam cofedade modo a formar os fatores F1CC, F1CE e Fe@8.0
objetivo de minimizar os efeitos de variaveis caratiém possam impactar as expectativas, foram dadwiariaveis
de controle que incluem sexo, idade e regido. Casneariaveis que capturam os conceitos de capitabsundas
das diferentes dimensdes que explicam as expexgatentamos reduzir o nUmero dessas varidveseeigto, foi
realizada uma andlise fatorial exploratéria, erttaise fatores que representem as varidveis osgiHAIR et al.,
2009).

A andlise fatorial exploratéria € uma técnica déliae de dados que utiliza a varidncia comum deaaweis
para agrupé-las em fatores. Cada fator € uma cagdmnlinear das variaveis originais e representadiraensdes
latentes do construto. Os fatores gerados passtio amepresentar um conjunto de itens que, juptssivelmente
representam uma dimensao do tema pesquisado (HAIR 2009). Os passos da analise fatorial de$eides no
presente trabalho estdo baseados em Hair e 02008)(e envolvem as etapas descritas a seguir.

A construcdo de fatores que representam um conjmtearidveis faz sentido se existe uma correlagédo
entre as variaveis. Assim, o primeiro passo camsiatmontagem da matriz de correlagédo dos iterstaMeatriz, as
correlagdes entre os itens podem revelar estrutieraslacdo inerentes aos dados. Em uma inspegéal va matriz
deve apresentar correlacdes significativas (>023&n numero suficiente para que a anélise fateejal executada.

O préximo passo na construcdo dos fatores é chamadliise de componentes principais (ACP) e consiate
construgcdo de componentes que possuem parte daciartos itens. Cada componente carrega, em greado de

intensidade, cada uma das variaveis.

Figural- Modelagem quantitativa da pesquisa

Variaveis explicadas Variaveis explicativas
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Fonte: elaboragéo propria
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A matriz de cargas dos componentes principais momipe calcular o autovalor de cada componente,
representado pelo quadrado do desvio padrdo. Attrautbvalor dos componentes, outras duas infornsagés
componentes principais sdo importantes nesta etageercentual da variancia explicada em cada coergen
principal e o seu valor acumulado a cada comporiralgido na anélise. O préximo passo € a defind@aumero
de fatores a serem extraidos na andlise e podeitsea partir de uma variedade de critérios, eagrguais figuram:
componentes com autovalor maior que um; percedessjado da variancia explicada; e crit@rwiori.

Uma vez decidido o numero de fatores buscados;sgetama nova distribuicdo das variancias com o
namero de fatores definido, e constroi-se a tafbeleargas fatoriais. Como a leitura das cargasidi&gode tornar-
se dificil devido a distribuicdo das cargas nosrést, o procedimento normal é executar uma rotagi@oque as
cargas fatoriais permitam uma clara identificac@a@ada item com o fator ao qual ele esta assod@adstem dois
métodos de rotacao: ortogonal e obliquo. Nestgartsamos o método de rotagdo ortogonal, que mfscacer
uma solucédo em que os fatores formados n&o apaesamtrrelacdo entre si. E indicado em situacGesjeeno
pesquisador busca redugdo de variaveis independargaa significacdo pratica, ou ainda para usdatoses em
regressdo e outra técnica de previsdo. Neste métada variavel tende a concentrar sua carga erfatam com

cargas proximas de zero nos outros fatores.

3.1 Modelo Estatistico

A utilizagdo de técnicas e modelos estatisticoesgmta-se como uma eficiente maneira de extrair
informagBes mais profundas e precisas de dadosciispmente, 0 modelo de regressdo mostra-seaselgrvalor
quando se observam observagfes agrupadas e teratiithrlo em estudos econométricos e nas ciérstamis
aplicadas.

O modelo geral para a regressdo multivariada €septado por:

Expectativas; = o+ B Xy + B;X; + e,
onde
Expectativas _sao as expectativas dos individuos
Po_parametro do intercepto
Px— coeficientes angulares correspondentes a k-&simé@avel do modelo que representa os conceitosicat
p;— coeficientes angulares correspondentes a k-éginavel do modelo que representa as variaveisdeale

e— o residuo do modelo
4 ANALISE DOS DADOS

A coleta dos dados através do questionario permitbbtencdo de 527 questionéarios validos dos cca
800 que foram aplicados. Infelizmente, a postusaadonos ndo ajuda nos processos de investigagadiificia ja que

a indisposigao para participacdo em pesquisa paeopre se manifestar quando se demanda contrésudgsta
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natureza. Além disso, dificuldades de outras ordeakaram afetando a ampliagdo da amostra, ja iquengéo era
aplicar o questionario com todos os alunos das #88elvidas no estudo. Entretanto, falta de acassostituicdes,
resisténcia de alguns professores para aplicacgoekiionario em seus momentos de aula, ou mesaadéte, e a
baixa cooperagdo de alguns coordenadores paratpesnaiplicacdo do questionario, contribuiram niegatente
para a ampliacdo do nimero de respondentes.

Da amostra coletada, 527 questionarios, 286 emsexo feminino, e 241 do sexo masculino. 7 peet@nc
alES1, 42 a IES 2, 0 da IES3, 257 da IES4, 12[E8&, 40 da IES 6 e 54 da IES 7. No que se refesemestre
que estao cursando os respondentes, 114 estaomarprsemestre, 84 no segundo, 90 no terceirmos§uarto, 50
no quinto, 37 no sexto, 72 no sétimo e 31 no oiamestre. Dentre os 527 respondentes, 141 eg@mpegados
enquanto 377 deles estdo empregados. No que se eefemuneragdo, 124 declararam ndo possuir r&dda,
ganham até 3 salarios minimos, 44 estudantes macebiee 4 e 6 salarios minimos, 11 recebem engr& salarios
minimos, 3 recebem entre 11 e 13 salarios minimd recebem entre 14 e 16 salarios minimos. Negtecto,
considerando os que ndo possuem renda com aquedegacpbem até 3 salarios minimos, 88,43% da amsstr
enquadra nesta categoria.

Uma vez formados os fatores, procedeu-se aos téstmsais, envolvendo quatro procedimentos de
verificagdo da qualidade dos fatores: teste deimeiasionalidade, de confiabilidade, de adequacdanuzstra e de
correlagdo entre os itens do fator. Os fatorestngides e validados para esta pesquisa se adequaiormoe aos

pardmetros apresentados no Quadro 01.

Quadro 1 - Testes fatoriais e parametros

Critério Teste Parédmetro
Unidimensionalidade Verificagdo das cargas fat®ria <-0,30 ou > 0,30
Confiabilidade Alfa de Cronbach >0,60
Adequacédo da amostra KMO >0,50
Correlagéo intrafator Correlagéo entre os itens 0,36

Fonte: Adaptado de Hair e outros (2009).

A regressao executada apresenta-se balancead@&japun&o existem dados omissos ou perdidos. Esta

desenhada para 527 alun@s.parametros da regressao estdo apresentadoabedasiOl, 02 e 03, a seguir.
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Tabela 1 — Parametros da Regressao

Estimadores Teste t estimador
Variaveis Estimador Erro padrdo t-valor  Sig.
Intercepto 2.269588 0.184885 12.276 < 2e-16***
Regido -0.084182 0.056326  -1.495 0.1357*
Sexo 0.111547 0.055627 2.005  0.0455
Idade -0.008101 0.004187 -1.935 0.0536l
F1CC 0.057957 0.036096 1.606  0.1090
F1CE 0.115581 0.026483 4.364  1.56e-05+*
F2CSs -0.029597 0.026832  -1.103 0.2705

Fonte: Dados da pésay
Nota: Teste t e Estatistica F considerados sigmifes se p-valor (Sig.) < 0,05
Cadigos de Significancia: 0 “***'; 0.001*; 0.01 *;0.05' 7 0.1* "1

Variavel explicadaF1E (Fator de expectativa 1), 527 observacdes.

Tabela 2 — Parametros da Regressao

Estimadores Teste t estimador

Variaveis Estimador Erro padrdo t-valor  Sig.
Intercepto 2.247622 0.246543 9.117 < 2e-16***
Sexo 0.044920 0.074178 0.606  0.5451
Idade -0.005952 0.005583 -1.066 0.2869
Regido 0.162856 0.075111 2.168  0.0306*
Fi1CC 0.112318 0.048134 2.333  0.0200*
F1CE -0.080529 0.035314 -2.280 0.0230*
F2CS 0.255303 0.035780 7.135  3.52e-12+

Fonte: Dados da pesquisa
Nota: Teste t e Estatistica F considerados sigmifes se p-valor (Sig.) < 0,05
Cddigos de Significancia: 0 “***'; 0.001*; 0.01 *;0.05' 7 0.1* "1

Variavel explicadaF2E (Fator de expectativa 2), 527 observacdes.
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Tabela 3 — Parametros da Regressao

Estimadores Teste t estimador

Variaveis Estimador Erro padrdo t-valor  Sig.
8.51e-07

Intercepto 1.83476 0.36785 4,088  w*
Regido 0.30208 0.11207 2.696  0.007271+
Sexo -0.09102 0.11068 -0.822  0.411274
Idade 0.00380 0.00833 0.456  0.648497
Fi1CC 0.16511 0.07182 2.299  0.02192%
F1CE -0.17375 0.05269 -3.298 0.001046*
F2CSs 0.20458 0.05339 3.832  0.000144+

Fonte: Dados da pesquisa
Nota: Teste t e Estatistica F considerados sigmifes se p-valor (Sig.) < 0,05
Cédigos de Significancia: 0 “***; 0.001*; 0.01 *; 0.05‘ 3 0.1" "1

Variavel explicadaF3E (Fator de expectativa 3), 527 observagoes.

Os resultados indicam regressdes significativas, @38, p-valor = 0,000, F=12,67, p-valor = 0,000 e
F=7,128, p-valor = 0,000, respectivamente), conacialade explicativa de 5,12%, 12,43% e 6,94% dag&o das
variaveis expectativas (R? ajustado = 0,05124,48¥20.0694, respectivamente).

Dentro da perspectiva teérica de Bourdieu (1983praticas dos agentes sao influenciadas pelo ronjie
habitus (de um grupo ou classe), cada vez que uma situsgd@presenta para o agente. Para o autor, avaelati
homogeneidade dosabitus subjetivos (de um grupo ou classe), encontra-segasada na medida em que o0s
individuos internalizam as representacdes objesegsindo as posi¢cdes sociais de que desfrutamdiBauf1983)
denomina campo, esse espaco onde as posi¢cOeseaiiesage encontraaipriori fixadas. Essas posigbes no campo,
por sua vez, sdo dependentes do volume de capii@lestrutura do capital eficiente do campo. BaurdR007a)
destaca que a determinado volume de capital (edondrsocial e cultural) herdado, corresponde umefaie
trajetérias praticamente equiprovaveis que levgnosicdes praticamente equivalentes. Assim, a ppsiQéial do
agente condiciona, em grande medida, suas disgssieds trajetorias individuais tendem a sertfnages de classe.
Por agirem no interior de um campo socialmente giezthinado, Bourdieu (1983) ressalta que todaci@f da
acdo se encontra prefigurada, o que implica dizerajator so realiza aquelas a¢des que ele podecrga efetivar.
Desta forma, as préaticas dos agentes podem eneeatggustadas as chances objetivas, & medida meividuo
acumula experiéncias de sucesso e de fracassogmde sua vida.

Neste sentido, as expectativas dos individuos, bemo suas praticas, poderiam ser explicadas pelos
habitus desenvolvidos pelo individuo em sua histéria diayveondicionados pela posi¢édo social, que povenaao
dependentes do volume de capital herdado. Nediallig procurou-se analisar a influéncia do volutaecapital
econdmico, cultural e social herdado nas expeetatie inser¢do no mercado de trabalho e ascensib de
estudantes do curso de administracdo de empresBSsisituadas em Feira de Santana, na Bahia.
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Foram testados trés modelos tedricos, represenfaelasExpectativa 1 (associada a IES onde o aluno
estuda), Expectativa 2 (relacionada ao esforcoopbsto aluno) e Expectativa 3 (relacionada a ssargdo no
mercado de trabalho), onde foram utilizadas afinaat distintas que geraram os fatores F1E, F2E B F3
respectivamente, descritos na metodologia. Em vada@os modelos, avaliou-se como os fatores capitédiral,
capital econdmico e capital social afetavam as egfigas dos estudantes. Além das dimensdes tepacaquacao
procurou indicar as variaveis de controle: regi&xo e idade. Os resultados estdo descritos relagadlil, 02 e 03.

E importante registrar que no modelo 1, das vaisade controle, apenas 0 sexo parece afetar as
expectativas dos estudantes. Skabitus ajuda a conformar a expectativa, a influéncia aldavel sexo pode ser
explicada em funcdo de variagbes habitus entre homens e mulheres, decorrente de diferdotesacbes
familiares. Bourdieu (1983) destaca a interagcddabaomo elemento fundador d@bitus dos individuos, e mais
ainda, a importancia da familia no desenvolvimeaids primeiroshabitus, principio da estruturacdo de todas as
experiéncias ulteriores.

Nos modelos 2 e 3, ndo foi possivel perceber aénflia da variavel sexo nas expectativas dos egkgla
Em compensac&o, outra variavel de controle, asegi@arece como significativa. E possivel explacarfluéncia da
regido nas expectativas dos estudantes, em furciopdrtunidades de trabalho existentes nas regjfiksresidem
0s estudantes. As regides consideradas nesse esiogdama sua maioria, cidades distantes de gracelgsos
urbanos, onde as oportunidades de trabalho saadias. Da amostra apresentada no inicio destaengércebe-se
que a remuneracdo dos estudantes é normalmentz das opcdes de emprego que os estudantes possuem
imaginam obter apds a formacdo também refletemixa lexpectativa que eles possuem. No questionaoia
opcdes para indicagdo tanto do emprego atual q@anéapectativa de cargo e salario que eles imagingossuir.

Foi possivel perceber a relagdo entre os capitassexpectativas dos estudantes em todos os tidslaro
analisados. E importante registrar que no modelapgénas o capital econdmico aparece como fatoicakigb,
sendo que nos modelos 2 e 3, todos os capitaiad@etoo, social e cultural) foram significativos paxplicar as
expectativas dos estudantes. A relacdo entre dsisap as expectativas esta adequadamente explieda teoria de
base deste artigo. Bourdieu (1983) destaca quesidumosocial do agente, dependente do volume dialcap
(econémico, social e cultural) herdado, condicioma, grande medida, séwabitus, que por sua vez, ajuda a
conformar suas praticas e expectativas.

O capital econdmico é definido por Bourdieu (199&)mo o conjunto de fatores de producéo (terra,
fabrica, trabalho) e de recursos econdmicos (repd&imonio e bens materiais) que o agente posswuicaso
particular dos estudantes, o capital econdmicotéemamente importante porque a maioria dos estaslahtde
familia relativamente pobre, moram em regifes distadas sedes e dependem fortemente de apoicgphlia
realizarem seus estudos. A falta do capital ecocdihé origem contribui para reduzir as expectatilssestudantes
nos trés modelos estudados, o que pode ser explpedd fato de, ao longo de suas histérias de vidlaterem tido
condi¢cdes econdmicas para adquirir as competédicigsisticas e culturais exigidas pelo sistema dsin®
(BOURDIEU, 1987). Entre as afirmagdes que compdatar capital econdmico, os estudantes destacanpgue
falta de condi¢cbes econdmicas privilegiadas, casay ensino médio em escola publica, o que dificult acesso a

uma universidade considerada “de primeira linhagstd sentido, € importante refletir sobre como ziedessas
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diferencas entre as escolas publicas e privadansiao fundamental e no ensino médio, o que pdissila maior
equidade de acesso as IESs.

Bourdieu (1996) considera o capital cultural comeoajunto de qualificagBes intelectuais, como dgud
talentos. Nesta pesquisa, o capital cultural reecidlo pelos estudantes afeta suas expectativanodslos 2 e 3. E
importante destacar a importancia da credenciaémia, que é reconhecida pelos estudantes conuifeirancial
que ira aumentar suas chances de inser¢do no roateadabalho. Para formar as afirmativas que cempd fator
F3E, foram apresentados aos estudantes, dois aslmeioferta de emprego para postos de geréncigrames
empresas, onde requeria-se uma formacgdo académieacdlas de “primeira linha”. Assim, por ndo eatedh em
IESs consideradas de “primeira linha”, ndo se ctamaim preparados para assumir essas posicoegnlilmisuas
expectativas a posi¢cdes que exigem menor qual@alesta forma, como destaca Bourdieu (1983)raxas dos
agentes encontram-se ajustadas as chances ohjpt@asntecipacdo implicita de suas consequérdgasando, os
individuos, de desejar o que em tese “ndo é paa né

Por fim, o capital social reconhecido pelos aluafieta suas expectativas, o que significa dizernqjalter
redes de relacionamento com professores, colegpgesanas em grandes organizagdes, participar dgessos e
seminarios oferecidos pelas IESs e o fato de actB® oportunidades destworking para a carreira dos estudantes,
influencia em grande medida, as expectativas dosl@stes. Bourdieu (2007b) ressalta a importancizapital
social ou rede de relagdes, reconhecendo que mliésréndividuos obtém um rendimento muito desiglealum
capital (econdmico ou cultural) mais ou menos egjaive, segundo o grau em que eles podem mobidlizapital
social de um grupo (familia, alunos de escolaslites elube seleto, etc.). Em relacdo a esse fajoe, aparece de
forma bastante significativa nos modelos 2 e 3ngortante refletir sobre os mecanismos que podencriElos
pelas IESs para aumentar o capital social dos &stesl como, por exemplo, o relacionamento entgeellgrandes
empresas, proporcionado aos estudantes oportusidadestagio nessas empresas.

Quando este trabalho propde discutir as expectaties estudantes a partir do conceito de capital de
Bourdieu, chama a atencdo para as limitagbes impastestes alunos, primeiro em funcdo de suasigsopr
condicdes de existéncia, predeterminadas pelastéeia da posse de capitais (econdmico, socialteral) e pela
falta de apoio das IESs, aqui representadas nasd&S pertencem a regido estudada. A falta de appiiodescrita
revela-se pela dificuldade que as IESs possuerompensar a falta de capital herdado por parte ldoss Poder-
se-ia imaginar que a falta de capital econdmiccettinia estes estudantes de acessar a educagdmsupas com 0
apoio do governo através das bolsas de estudesaessso € garantido. Entretanto, este acessq se daso em
estudos, em IESs que nédo séo reconhecidas poapaeidade de produzir egressos com a qualidadgadageelo
mercado e ndo tem conseguido indicadores consineraxtelentes nas avaliagdes realizadas pelo limistla
Educacao (MEC).

Da mesma forma, ao reconhecer a importancia dosisapara a melhoria das expectativas dos esteslant
€ importante considerar a relacao entre a posseapifais, as expectativas e o campo, que se assamminacdo
pelas posicbes que 0s agentes ocupam neste campsid€rando que as posi¢des no campo sdo defipelas
posse dos capitais, infere-se que estes estudsméeEs muita dificuldade de transformar sua reabdadcial e

conseguir espaco em posicdes superiores dentrandpas ja que ndo dispdem de recursos para tafdramecdo. A
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falta de capital econémico, cultural e social lanéts chances destes estudantes, o que os leveessergem |IESs
sem muita expressdo em termos de qualidade. Agsagadsso o fato de que estes alunos séo oriutedfzenilia de
baixa renda, e que por isso colocou seus filhos pstudar em escolas publicas, que nédo lhes foameaeshabitus
necessarios para criar novas expectativas a pa@ntaabilizar recursos e for¢as para mudanca de stisg;des.
Além disso, estas IESs ndo tem condi¢des de forreeestes alunos as ferramentas necessérias glaiam a
mudanc¢a de sua situacdo social. Isto porque o®slteconhecem que estas IESs “ndo possuem” estrgte
favoreca, por exemplo, a criagéo para os alunaedies de relagdo que lhes abram novas opcdesatwierking. E
nem os préprios alunos possuem redes propriaslagomamento que os ajudassem neste processo deramp
capital social e cultural.

Diante deste contexto, problematiza-se o papelageliSs em transformar a realidade social de seus
estudantes. O discurso da sociedade, do goveradE@s e dos alunos € de que o nivel superiorl@eecpara a
mudanca social e a conquista de bons emprego®témtis, este artigo, ao discutir as limitacdes stgpara estes
alunos, causadas por sua trajetoria de vida, sunaBids, e pelas condi¢des oferecidas pelas IEESrqquentam,
infere que, dificilmente eles terdo as oportunidagiee imaginam ter com o nivel superior. A situagdi@omplica
pelo fato de as suas expectativas serem confornpatiagontexto no qual habitam. Se as chancesasso destes
alunos séo ajustadas pelbabitus de classehabitus estes que decorrem da posicdo destes agentesmum,ca
dificilmente as IESs conseguem fornecer objetivamehances reais a estes alunos para que se toomepetitivos
em mercados mais promissores, proporcionando chaeats de transformacédo social. Neste sentidstigna-se o
papel das IESs participantes deste estudo em aumptie promete aos estudantes quando estes desgfassar

Nno ensino superior.

5 CONSIDERAGCOES FINAIS

Este trabalho procurou investigar a influéncia dagitais econdmico, social e cultural nas expectsatde
insercdo no mercado de trabalho de estudantesrdo da administragédo de Instituicdes de Ensino rBup@ESs)
situadas em Feira de Santana, na Bahia. A partodstatacdo de que estes alunos ndo tém sidaizatis para
cargos gerenciais nas grandes empresas da regi@&stedo, levantam-se indaga¢fes sobre a existdactatros
fatores, além da obtencdo do diploma de ensinorisupgue influenciam a ascensao social do indieidude que
forma esses fatores influenciam as expectativasegtglantes. Estas expectativas, pela teoria aspitidia, sao
afetadas pelokabitus dos alunos, condicionados pela posigéo socialpqusua vez sdo dependentes do volume de
capital herdado. Neste sentido, este trabalho,upaomvestigar a influéncia do volume de capitabréanico,
cultural e social herdado nas expectativas degésano mercado de trabalho e ascensédo social immetes.

Desta forma, foram definidos os fatores constamasmetodologia, e percebeu-se que o0s capitais
econdmico, cultural e social sdo explicativos dgseetativas de inser¢do no mercado de trabalh@esinglantes,
confirmando a tese de Bourdieu sobre a importadom capitais na definicdo da posicao social doviddb,
condicionando, em grande medida, $abitus, que por sua vez, ajuda a conformar suas praéticagectativas.

Neste sentido, é preciso criar reflexdes sobre €uapapel das IESs nesta regido e como tornastodamtes destas
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IESs tdo competitivos quanto os alunos das IESsideradas de “primeira linha”, tendo assim, a pésfeia das
grandes organiza¢des na regido, ao contrario dosguem demonstrado, em que aqueles que estdogapse
nestas empresas, ocupam cargos operacionais quemandariam formagéo de nivel superior.

Considera-se que ao reforgar a relagédo entre plessapital e formacado de expectativa, este tralmlhoita
reflexdes que reforcam a necessidade de rediscotito as IESs em regides como a aqui analisada podem
compensar a falta de capitais por parte dos alufiocsu demonstrado que a posse e significado ditatggara
determinado campo, determina as posi¢cdes no capueopor sua vez define babitus da classe desta posicéo, e
que estes contribuem na formagéo das expecta@aaso ficou descrito na teoria, filhos de familiasncmelhores
condi¢cdes tém mais chances de reproduzir suas@essde classe por possuirem a possibilidade desisgyr nas
melhores escolas e também nos melhores empregss . sigacdo gera a reproducdo em educagéo, e acéduc
como pensada por Bourdieu (2007b), acaba contdoydara a manutencao das posi¢des de classe.

Este trabalho possui como contribui¢éo intengifecaebate acerca da influéncia da educacao nasfxe
social do individuo, e identificar, a luz da tese Bourdieu acerca da reproducdo das desigualdadésiss os
principais fatores que influenciam as préaticas geetativas dos estudantes de IESs em Feira dendania Estado
da Bahia. Espera-se com este trabalho suscitaexéeft sobre como minimizar as diferencas em psgatica
expectativas dos estudantes, decorrente de vasiagbeolume e estrutura de capital. Neste senédoportante
refletir, por exemplo, sobre como reduzir as difiges entre as escolas publicas e privadas no efosidamental e
no ensino médio, o que possibilitaria maior equidde acesso as melhores IESs; ou sobre a criage@mismos
para aumentar o capital social de estudantes mgrivikegiados econdmica, social e culturalmentemop por
exemplo, o relacionamento entre IES e empresappmionando aos estudantes igualdade de oportwesdasssas

empresas.

Artigo submetido para avaliacdo em 08/08/2014 é@para publicacdo em 22/12/2014
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