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EDITORIAL 

 

Prezado(a)s Leitores e Leitoras, 

 

Temos o prazer de comunicar a alteração da nossa capa, fruto de um trabalho integrado com os curso de 

Publicidade e Propaganda da UNIFACS, via Escritório Experimental de Comunicação e Design da Unifacs, 

envolvendo as alunas Gabriella Bastos Carvalho Grimaldi Sampaio e Priscila Dattoli Bastos Valente, sob a 

orientação das Professoras Marianne Hartmann e Renata Kalid. O projeto envolveu a produção da Capa, 

Sumário, Marca página (4 modelos) e Flyer. Foram seis meses para a realização do projeto. Destacando que o 

Escritório Experimental tem como objetivo gerar aprendizado aos estudantes pela satisfação dos clientes que 

atende. Ressaltando que o projeto foi iniciado numa parceria com a Professora Marta Cardoso. 

Para este novo número da G&P, agora uma publicação continuada, temos os seguintes artigos: 

A REDE DESEMPENHADA NA ORGANIZAÇÃO ESCOLAR NA IMPLEMENTAÇÃO DE UMA 

POLÍTICA PÚBLICA EDUCACIONAL MEXICANA, cujo objetivo foi o de analisar a gestão da implantação, 

seguimento e avaliação de uma política pública educacional – Programa Nacional de Inglês em Educação Básica 

(PNIEB) da Secretaria de Educação Pública do México (SEP) – em rede, a partir do espaço escolar. 

PRODUÇÃO DE PATENTES NA REGIÃO NORDESTE: UM ESTUDO COMPARATIVO ENTRE 

INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR PÚBLICAS NO PERÍODO DE 2002 A 2012, com o objetivo de 

analisar a produção de patentes produzidas nas instituições acadêmicas públicas da região nordeste em dez anos, 

considerando o aumento de investimento e produção acadêmica. 

NEGOCIAÇÕES INTERNACIONAIS E A ÉTICA EMPRESARIAL: PERCEPÇÕES DO SETOR 

EXPORTADOR MOVELEIRO DA SERRA GAÚCHA, objetivou analisar as questões gerais que norteiam a 

relação da ética nas negociações internacionais, a fim de identificar ações e comportamentos éticos no 

relacionamento interorganizacional. 

SENSEMAKING EM CENA: COMPREENDENDO A CRIAÇÃO DE SENTIDO NO GRUPO 

GALPÃO DE TEATRO, teve como objetivo analisar processos de criação de sentido (sensemaking) em um 

grupo de teatro, o Grupo Galpão. 

“... PORQUE SÃO REIS DO SEU TERRITÓRIO”. CONFIGURAÇÕES SUBJETIVAS NA GESTÃO 

METROPOLITANA EM VITÓRIA – ES?, buscou compreender configurações subjetivas na gestão na região 

metropolitana de Vitória, no Espírito Santo. 

A INSERÇÃO DOS SURDOS NO MERCADO DE TRABALHO: POLÍTICAS PÚBLICAS, 

PRÁTICAS ORGANIZACIONAIS E REALIDADES SUBJETIVAS, teve como propósito avaliar em que 

medida as políticas de inserção dos surdos no mercado de trabalho têm se revelado eficazes sob a ótica desta 

minoria, do mercado de trabalho e do próprio Instituto Nacional de Educação de Surdos (INES). 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA EM GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS NO BRASIL NO PERÍODO 

DE 2002 A 2011: UMA ANÁLISE DA SUA CONTRIBUIÇÃO PARA O SETOR, visou analisar publicações 
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científicas sobre gestão de recursos hídricos no Brasil que tratem da sua gestão por comitês de bacias 

hidrográficas, da descentralização e participação que envolve este novo modelo de gestão. 

ANÁLISE DAS DIMENSÕES E ELEMENTOS DE COMPETÊNCIAS COLETIVAS E CAPITAL 

SOCIAL: UM ESTUDO COMPARATIVO, objetivou compreender e analisar a relação existente entre capital 

social e o desenvolvimento de competências coletivas, no contexto de equipes de trabalho 

O MODELO DE DETERMINANTES QUE CONSTITUEM O SETOR DE CONSULTORIA DE 

GESTÃO EM PORTUGAL: UMA ANÁLISE À LUZ DO CAMPO DE PESQUISA DA ESTRATÉGIA-

COMO-PRÁTICA, tendo em vista o combate à escassez de estudos sobre o trabalho efetivo dos consultores de 

gestão, este artigo visa responder a certas questões que permanecem em aberto. 

Além dos artigos acima citados, numa política de intercâmbio e parcerias progressivas, temos neste 

número o Fórum Temático ‘Perspectivas em Empreendedorismo’ decorrente da seleção de 06 (seis) trabalhos 

apresentados ao IX Encontro de Estudos Sobre Empreendedorismo e Gestão de Pequenas Empresas (EGEPE), 

ocorrido em 2016, na Universidade de Passo Fundo/RS/Brasil. Importante salientar que todos os artigos 

passaram pelo processo regular de avaliação da G&P. Cada artigo está devidamente apresentado no texto da 

Profª Denize Grzybovsky, intitulado ‘EMPREENDEDORISMO E GESTÃO DE PEQUENAS EMPRESAS: 

UMA CONTRIBUIÇÃO DO EGEPE 2016’. 

 

A todos e todas, uma boa leitura! 

 

Jair Nascimento Santos 

Editor 


